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Firma Eureka Sp. z o.o. z dniem 1.12.2014r rozpoczęła realizację projektu:  

„Telemarketing szansą dla niepełnosprawnych Wielkopolan” 

finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

PRIORYTET VII: Promocja integracji społecznej 

Działanie 7.4 – Niepełnosprawni na rynku pracy 

 

Celem projektu jest poprawa sytuacji zawodowej w grupie 50 niezatrudnionych, niepełnosprawnych 

mieszkańców województwa wielkopolskiego do 30 r.ż. poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia 

społeczno‐zawodowego. 

Grupę docelową stanowią niezatrudnieni mieszkańcy Wielkopolski do 30 roku życia ze znacznym lub 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. 

Poszukujemy kandydatów zainteresowanych 4 ‐ miesięcznym stażem na stanowisku: 

TELEMARKETER 

Okres rekrutacji 1.12.2014r. – 31.05.2015r. 

Miejsce pracy to obszar woj. wielkopolskiego w szczególności Poznań i okolice. 

Do udziału zapraszamy OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE zamieszkujące woj. wielkopolskie  w wieku  15‐30 lat, 
w tym:   

− posiadają aktualne orzeczenie o umiarkowanym lub znacznych stopniu niepełnosprawności, 

− nieaktywne zawodowo, 

− zamieszkujące tereny wiejskie. 

 

 W ramach projektu oferujemy: 

 cykl szkoleń miękkich i zawodowych,  

 4‐miesięczny staż zawodowy na stanowisku: Telemarketera, 
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 stypendium szkoleniowe i stażowe, 

 zwrot kosztów dojazdu na szkolenie/staż, 

 zwrot kosztów opieki nad osobami zależnymi, 

 wsparcie w postaci poradnictwa psychologicznego, zawodowego  

oraz pośrednictwa pracy, 

 opłacony pakiet składek ubezpieczeniowych, 

 opiekę wykwalifikowanych trenerów oraz materiały szkoleniowe. 

Dla 10 najlepszych stażystów – możliwość zatrudnienia po stażu.  

 

Szczegółowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: 608 381 041 
 
 


